,Top fit for Job“ hieR es auch dieses Jahr wieder fir fiinf neunte Klassen
unserer Schule. Nach einer kurzen Busfahrt erreichten wir unsere Unterkunft in
Neukirchen und verschiedene Unternehmen prasentierten sich den Schilern,
indem Ausbilder und Azubis von ihrem Alltag berichteten. Weiterhin durften
unsere Schiiler in vier verschiedenen Workshops in die Praxis
hineinschnuppern, als Kinderpfleger/ Erzieher galt es, den ,gordischen Knoten
zu l6sen. Eine Sprachenschule bot die Moglichkeit, sich am Dolmetschen einer
Geschaftsverhandlung zu versuchen. Nachdem der erste Abend erfolgreich
Uberstanden war, konnten die Schiler eine Auszubildende zur Kauffrau fir
Versicherungen und Finanzen mit Fragen lochern oder den Werdegang eines
Polizisten kennenlernen. Zudem gab es hilfreiche Tipps rund um die Bewerbung
und die Wichtigkeit eines Berufspraktikums wurde von allen Referenten
betont.
Am zweiten Nachmittag wurden die gesammelten Eindriicke ausgewertet und
eine kleine Selbstprasentation erstellt und besprochen. Der Spal} und die
Klassengemeinschaft kamen natirlich auch nicht zu kurz und somit wurde am
Abend getrommelt, was das Zeug hielt. Am letzten Tag stellten sich die Schiler
einem Assessmentcenter und bearbeiteten verschiedene Aufgaben alleine oder
als Team.

Christine Hoffmann
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